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c rr sionado Lic. Silvia Alejandra Guzmán Saldaña 

p E to Directora de Área !"No. de empleado 
� • ' 

r de comisión Ciudad de México (I'' . 
Periodo L � . 

C 1n isión desempeñada ...,. 

0210829 
' 

22 de marzo de 2017 

P r cipación en la l;!, Sesión Nacional Ordinaria de la..Com¡sioo Permanente de Enfermería, en la citada reunión se contó con 
le a istencia por parte de la Secretaría de Salud: Dr. José Narro Robles, Secretario, Mtra. Claudia Leija, Directora de Enfermería 
y �1 ordinadora General de la Comisión; así como 30 Representantes de diversas instituciones de salud y educativas, entre las 
q 1e destacan: ISSSTE, IMSS, Gobierno de la CDMX, Centros Comunitarios, IPN, UNAM, Comisión Técnica Consultiva de 
E fE rmería, entre otros. 
A t 1idades realizadas 

L , �síón se realizó conforme al siguiente orden del día: Bienvenida, Verificación del Quórum, Seguimiento de acuerdos, Prog. 
a L al deTrab. dela Comisión Permanente de Enfermería, Modelo de Atención del Adulto Mayor del Instituto de Geriatría 
S s Dn de preguntas y respuestas. Cabe mencionar, que se generaron los siguientes acuerdos: Aprobación del PAE. Realizacil\ 
d � 1;! Reunión Nacional de Enfermería 2017. Importancia de la participación constante y activa de las instituciones de saluo 
y e ucativas. Se presentará en la siguiente sesión ordinaria, los resultados del Estudio "Brechas sobre la disponibilidad de 
ri �' sos humanos en el área de la salud". se·efectuará la primera reunión nacional de enfermería durante la última semana de 
a r de 2017. Se enviará notificación previa. 
C �r lu·siones y resultados obtenidos 

S prueba el Programa de ·enfermería 2017, donde destaca en el eje 5 el Desarrollo de planes y programas de instituciones 
e IL ativas, con Ún alto grado de redisefíar para el Primer Nivel de Atención-Salud Comunitaria. 
S I t>menta que una institución educativa se ha pronunciado para dar respuesta a las necesidades de formación de recursos 
h ir anos en el Primer Nivel de Atención y se precisa que es CONALEP. 
L I námica de l_a Reunión Ordinaria de la CPE cambió de dinámica, a partir de la llegada del Secretario de Salud y de la nueva 
C r tora en Enfermería, Mtra. Claudia Leija, ahortt S'e estará convocando al personal operativo de las Instituciones, habrá 

. r 1u Iones donde se hagan procesos de selección según los temas abordar, entre otros. 

"Í ec aro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en ·este formato,. 
s h ps solicitados y manifiesto tener conocimiento de las sanciones �ue se . 
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a li rán en caso contrario" 

Lic. Silvia Alejandra Guzmán Saldaña 

Driectora de Diseño Curricular 
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Mtra. María Elena Salazar Peña 

Secretaria Académica 


