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Comisión desempeñada 

Asistir a la UODDF, con el propósito de participar en

7 

ISeg da Sesión Ordinaria del Comité de Control y Desempeño 
Institucional (COCODI). 

1-----------------------------------------------------·-·-

Actividades reali2:adas 

La Segunda sesión ordinaria del Comité de Control y Desempeño Institucional, se realizó conforme al orden del día establecido para la sesión, entre otros 
asuntos no menos prioritarios se revisaron los siguientes: Ratificación del Acta de la Sesión Anterior, Cédula de seguimiento de Acuerdos del Comité y de 
problemática o Situaciones Críticas, Desempefio Institucional: programas Presupuestarios ler. Trim. · 2ól 7, proyectos de inversión pública, pas' 1 
contingentes, pasivos laborales, juicios jurírlir.os contenciosos, plan Institucional de Tecnologías de Información, Seguimiento actividades Comité de ético, 
seguimiento al establecimiento y actualización del Sistema de Control Interno Institucional, Aspectos relevantes del Informe de verificación del órgano 
Fiscalizador al Reporte de Avances Trimestral del PTCI, Proceso de Administr,1ción de Riesgo Institucional, Aspectos relevantes del Informe de verificación del 
órgano Fiscalizador_al Report·e de avances trimestral del PTAR. Seguimi,?nto al Programa para un Gobierno Cercano y Moderno. Revisión y ratificación de los 
acuerdos adoptados er, la reunión. 

Conclusiones y resul.tados obtenidos 

Se cumplió con el objetivo de la Segunda sesión ordinaria del COCODI, entre otros comentarios, se mencionaron lo relativo al Desempeño 
Institucional. Programa de Trabajo de Administración de Riesgos: Abandono escolar; estudio de los módulos de mayor reprobación, 
presentación de un programa que refleje los grados de avance en este tema; el OIC, recomienda se atiendan; 45% de los docentes que no 
están haciendo los registros académicos, así como el Programa para un Gobierno Cercano. De los 22 indicadores, 7 no se han cumplido; por 
lo que se debe elaborar un Programa para atender su cumplimiento. 
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