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INFORME DE COMISIÓN 

Metepec, Estado de México, a 13 de agosto de 20i9. 
Rosalío Tabla Cerón. 
Secretario de Planeación y Desarrollo Institucional. 
Presente. 

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los "Lineamientos por los q ue se estable~en 
medidas de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la Adm inistraci ón 
Pública Federal", la que suscribe C. Alejandra Edith Colmenares González, con n(Jm ero de Empl ead o 
0280354 y pu esto de Directora de Modernización Administrativa y Ca lidad, adscrita a esta Unidad 
Administrativa, presento el informe de la comisión realizada a la Cd. Huajuapan de León , Oa xaca los días 
9 y lO de agosto de 2019. 

<!omisión desempeñada: 
Asistir a reunión de trabajo, con relación al Modelo de Calidad 
Sistema Corporativo de Gestión de la Calidad. 

-- - -----l 
Educativa en el PC-SINEMS y el 1 

~--~~-~--~~~~-------------------------------------------------------·------
Actividades Realizadas: 
Se participó en la reunión de trabajo con el Rep resentante del CONALEP en el Estado d e Oaxaca 
en Huajuapan de León , en la que se le mencionó que deberá mantener en operación el Programa 
Integral de Trabajo y Mejora Continua pa ra atender las observaciones iden t ificadas en su ú ltima 
eva lu ación exte rn a y continuar con el desarrollo de programas clave que in ciden en e l servicio 
educativo para alcanzar mejores niveles de desempeño; posteriormente se realizó la vi sita a 1 centro 
de capac itación de la Fundación Ayú, ubicado en Santa María Ayú, donde llevó a cabo un re corr ido 
y una reunión de trabajo para explorar los m ecanismos y estrategias de fortal ec imi ento de rel ac ión 
eón la Fundación. 
Conclusión y resultados obtenidos: 
Se fortalecieron los trabajos de mejora continua de los Planteles de Oaxaca , con el 
acompañamiento de la DIMAC. Se dará seguimiento a los trabajos de vinculación con la Fundación. 

Declaro bajo protesta de deci r verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegó a los 
principios y directrices qte gen la actuación de los servidores públicos estab lecido en el A rtículo 7 de 
la Ley Gene ral de Respons ilidades Administrativas. 

/ .. 
~/ 

/¡· 

Alej andra Edith rfo · 

FIRMA DE 

____ .. - ------------------------·--------

\ 


