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Comisión desempeñada 

Entrega de programa de Prácticas de Transformación de Clima y Cultura Organizacional 2017 de la Encuesta de Clima y Cultura 

Organizacional (ECCO) 2016 ante la Secretaría de la Función Pública . 

Actividades realizadas 

Entrega del "Formato de registro de PTCCO-2017" en oficilia de partes de la SFP dirigido al lng. César Antonio Osuna Gómez, o.u 

Titular de la Unidad de Recursos Humanos de la Administración Pública Federal. 

Conclusiones y resultados obtenidos 

Cumplimiento en tiempo y forma la normatividad aplicable en la materia: "numeral el 59 a 62, Sección 111 del Clima y Cultura 

Organizacional, Capitulo 111 del Desarrollo de Capital Humano, Título Tercero de la Planeación de los Recursos Humanos, de las 

"Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, así como el Manual Administrativo 

de Aplicación General en materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual del Servicio Profesional de Carrera" del 12 

de julio de 2010, y su actualización al 4 de febrero de 2016 . 

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este formato 

son los solicitados y manifiesto tener conocimiento de las sanciones que se 

aplicarán en caso contrario" 
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Director 


