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Comisionado 

Puesto .J EFE DE DEPARTAMENTY No. de empleado / 022633/ 

Lugar de comisión 
/ 

CIUDAD DE MÉXICO 

Comisión desempeñada 

/ 
Periodo 

Asistencia a la reunión de trabajo en las oficinas de la Dirección Generai,A-: Evaluación de Políticas (DGEP) de la SEP, para 

trabajar los Mecanismo para el SeguirPiento a los Aspectos Susceptib i de Mejora (MSASM) 2018-2019 cOnforme el art. 25 

fracción IV del PEF 2019 del Programa presupuestario E007 Servicios de Educación Media Superior. . · 

Actividades realizadas 

Se revisó junto con la Dra . María Susana Martínez Ruíz y el Lic. César Genaro) !onzález Sánchez responsables de la DGEP, la guía 

para el análisis, se lección, clasificación y elaboración de documentos ~é' los MSASM, de igual forma fueron revisados los 

formatos para atender los Aspectos Susceptibl es de Mejora (ASM) 2,.918-2019, específicamente de la Matriz del Programa 

Presupuesta\ E007 Servicios de Educación Media Superior. 

Conclusiones y resultados obtenidos 
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Se llenaron los documentos de trabajo y se definieron los documentos que serán enviados en las fechas establecidas por los 

responsables para atender adecuadamente el Aspectos Suseptib\e de Mejora 2018-2019. 
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son los solicitados y manifiesto tener conocimiento de las sanciones que se 

aplicarán en caso contrario" 
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