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Comisión desempeñada 

. . . . . 
Reunión de trabajo en la Dirección General de Presupuesto y Recursos Financieros de la SEP. 

Actividades realizadas 

Revisión y seguimiento de las solicitudes para cubrir el incremento salarial y de prestaciones.· 
. 

. 
' 

Conclusiones y resultados obtenidos 
Se acordó que las solicitudes de recursos pendientes. 
Ramo 11 
l. Dictamen "del 49 trimestre de eventuales. Plantear nuevamente la solicitud con la indicación el.e la fuente de financiamiento (SEP}. 

2. Incremento de prestaciones del administrativo (CG�l- Llevar 'a cabo reu�ión con la Lic. Anabe�l Rayo para revisar los �vanees (CONALEP). 
3. Incremento de mandos medios. Plantear la·solicitud a la"SHCP con c�pia del oficio (SEP) .. 
4. Despensa mandos medios. Verificar dictamen de la SHCP. 
5. Estímulo al Desempeño Docente. En espera_ de dictamen de la'SHCP. 
Ramo 33 
6. Dictamen de incremento salarial, En espera de respuesta de 1� SHCP. 
7. Incremento de prestaciones d·el administrativo (CGT). Llevar a cabo re�nlón con.la Lic. Anabell RaVo para revisar \os avances. 
8. Estimulo al Desempeño Docente. En espera de dictamen de la SHCP. 
9. Despensa mandos medios. En espera de dictamen de la SHCP. 

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este formato 
son los solicitados y manifiesto te.ner conocimiento de las san¿iones que· se 
aplicarán en caso contrario" 
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