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Comision desempefiada

Asistir a reunion de trabajo a las oficinas de la Unidad Coordinadora y Administradora del Programa de Formacion de Recursos
Humanos Basada en Competencias, para revisar los documentos de Mecanismos para el Seguimiento a Aspectos Susceptibles

de Mejora derivados de las Evaluaciones Externas del Programa Presupuestario EO09 Programa de Formacién de Recursos
Humanos Basada en Competencias (PROFORHCOM).

Actividades realizadas

Participar en la elaboracion de los Documentos de los Aspectos Susceptibles de Mejora y de Posicionamiento para atender los
requerimientos establecidos dentro de los mismos.

Conclusiones y resultados obtenidos

Se trabajaron los documentos y se antendieron las observaciones realizadas dentro de los mismos, mismos que serdn
presentado ante DGEP el dia jueves 16 de marzo de 2017.

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este formato
son los solicitados y manifiesto tener conocimiento de las sanciones que se
aplicaran en caso contrario”
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