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INFORME DE COMISIÓN 

Metepec, Estado de México, a 19 de agosto de 2019. 

•,_··.;.··C. 

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los "Lineamientos por los que se establecen 
medidas de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la Administración ·,. 
Pública Federal", el que suscribe C. Rosalío Tabla Cerón, con núm~e Empleado 0280341 y P..~;s~o -de : 
Secretario de Planeación y Desarrollo Institucional, adscrito a y-sta Unidad Administrativa, P~EtUf;\to. e 
informe de la comisión realizada en Huajuapan de Léon, Oax-á'ca, del 9 y lO de agosto 2019. ' :Y.r 

Comisión desempeñada: 
Asistir a reunión de trabajo, con relación al Modelo de Calidad Educativa en el 
Sistema Corporativo de Gestión de la Calidad. 

~: ~:{~:· ..... :t . t •. 

Activid~~e~ Realizada~: . . . . . . ... :,;:.:ti( , 

·-;.,_ ... ··: 

Se part1c1po en la reun1on de trabaJo con el Representante del CONALEP en el Estado de Oax~c~J :·;,~ >. 
en Huajuapan de León, en la que se le mencionó que deberá mantener en operación el Programa;1 1 .~: '· ' 

Integral de Trabajo y Mejora Continua para atender las observaciones identificadas en su última:1 f.~- . 
evaluación externa y continuar con el desarrollo de programas clave que inciden en el serviéii 1 · · i ·• • -

educativo para alcanzar mejores niveles de desempeño; posteriormente se realizó la visita al centrg,.;. ., ~ 
de capacitación de la Fundación Ayú, ubicado en Santa María Ayú, donde llevó a cabo un recorri8olj. 
y una reunión de trabajo para explorar los mecanismos y estrategias de fortalecimiento de relacióri~ t 
con la Fundación. · ';U;Y~; :/'· 
Conclusión y resultados obtenidos: 
Se fortalecieron los trabajos de mejora continua de los Planteles de Oaxaca, con .¡.'el,i ; 
acomp.añamiento de la Dirección de Modernización Administrativa y Calidad. Se dará seguimiént~l1~ 
a los trabajos de vinculación con la Fundación. ¡):t_:·_; . 

Declaro bajo protesta de d_?.i';l vr , ad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegó:a'rlos ' 
principios y directrices~ ~i~en 1 actuación de los servidores públicos establecido en el Artí~_~}'bb;!'de 
la Ley General de Resjl'nsabilid Oes Administrativas. 'J\ ( ',·,. •· · ' 
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'Jj,;. .f ' fabla Ceron 

FIRMA ofcoMISIONADO 

Calle 16 de Septiembre no. 147 norte, CoL Lázaro Cárdenas, C. P.5211.8, . e<· 
Metepec, Estado de México, tel. Ol (55) 54-803700 gob.m~(~~l¡a.l.7 P 
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