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INFORME DE COMISIÓN / 

Metepec, Estado de México, a 04 de diciLr'e de 2019 

C.P. RICARDO BÁRCENAS FLORES 
TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
EN EL CONALEP 
Presente 

En cumplimiento a lo establecido en el mera! 24 de los "Lineamientos por los que se establecen 
medidas de austeridad en el gast e o ración en la~de /ndencias y entidades de la Administración 
Pública Federal", el que suscri Lic. Belila Velázquez rtega con número de emplea / 0269304 y 
puesto de Asistente de Proy cto, adscrito a esta U 1dad Administrativa, presento informe de la 
comisión realizada a la Secretaría de la Función Pública, Ciudad de México, el día d 03 de diciembre 
del año en curso. / 

Comisión desempeñada: / 

Asistir al evento denominado "Nuevos hf~~~ntes de la Transparencia: de la publicación de la 
información hacia la construcción de conocimiento público útil " real izado en el auditorio de la 
Secretaría de la Función Pública de la Ciudad de 'xico. 

Actividades Realizadas: 1,/ 

Se asistió al evento en comento. 
~·---------------------· 

El evento se realizó en tres etapas: 
\FISCALiZADO! Conclusión y resultados obtenidos: 

l.- Entrega de reconocimientos a las prácticas de ransparencia Proactiva 2019 
Instituto Nacional de Migración (INM) 
Instituto Mexicano de Tecnolog ía del Agu IMTA) 
Instituto Nacional de Psiquiatría Ramón e la Fuente Muñiz (INPRFM) 

2.- Desarrollo del evento "Nuevos horizontes de la Transparencia: de la publicación de la 
información hacia la construcción de conocimiento público útil"; basado en la Identificación, 
construcción y difusión de información útil y de calidad de las Instituciones. 

3.- Presentación de la liga acceso a la Guía de Transparencia Proactiva . 
Declaro bajo protesta de dec1r verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegó a los 
principios y directrices que rigen la actuación de los servidores públicos establecido en el Artículo 7 de 
la Ley General de Responsabilid7 d ·· Administrativas. 
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