
.. r 

. _' ·,· ' .- ' . . . ~ ' ' 

. .:.. 

..... _,. ..• ; :· .• . ,. 

EDUCACION ~conalep Secretaría de Administraciót. · 
Dirección de Administración Financiera · · 

Coordinación de Presupuesto y Finanzas 

,¡, ··.i: 
J ...... 

'_.: r' 

... · 
~-· ..... ,, 
. :. ' ~ · .. 

· .. _. 

CÓDIGO DAF: 7092-MAACRF-CEGP-02~F~OS: ; .; :. 
. ..... . . ·-::_, ->-'t 

NO. DE REVISIÓN: 00 -" · 

FECHA DE APROBACIÓN: 01/o.fh019: .· 
.· . . . · 

INFORME DE COMISIÓN 
~ ~ .. ' ~ .. .. ;. 

Metepec, Estado de México, a 27 de septiembre de20l9 

. ROLANDO DE ,JESÚS LÓPEZ SALDAÑA 
. . ,. 

SECRETARIO DE GEN'ERAL 

En 'cumplimiento a; l? establecido en el numeral 24 de los "Lineamientos por los que se establ$c~n , .. 
<: · méd'idéls de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la Ad'ministdiciÓr( . 

Pública Federal", el que suscribe ADÁN ERICK MOLINA CARREON con número de Empleado 02629s:~Y.. < 
puesto de Jefe de Departamento de Informes y Seguimiento, adscrito a la Secretaría Gener.al, presento 
el intorme de la comisión realizada a la Ciudad de México, el día 09 de septiembre de 2019. _._· . __ i: · 

é:ónii~ión desemp~fiada: 
·:··· . · 

Asi~t~ncia a ~eunion'de trabajo en la Subsecretaria de Educación Media Superior, con el obj~tivo ·;a~ .. 
révisa'r el proyecto é'bn la Internacional Youth Foundation. · .. : · : · · 

Actividades Realizadas: .. .. ,, .. .. 
. . . . . . . 

Asistjry participaren reunión de trabajo para revisar los ejes centrales y principales objetivos r~spectO' 
al proyecto de colaboración entre el CONALEP y la Internacional Youth Foundation. 

Condusión y resultados obtenidos: 

Se analizaron los objetivos fundamentales que beneficien a los alumnos del Sistema CONA~EP ·e'~~ el 
ámbito laboral, asimismo, garantizar que los jóvenes desarrollen las habilidades de lider:~zgq ; · 
-técnicas y prácticas: ' · 

· · Declaro bajo protesÚi de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegp-a-los;; \. 
principios y directrices que rigen la a tuación de los servidores públicos establecido en el Artícu:lo7 'qé-"L~ ' 
la Ley,Qeneral de Re-~pónsabilidades dministrativas. ::.._. . 
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