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INFORME DE COMISIÓN 
r ..• 

·. / Metepec, Estado de México, a 21 de octubre de 2ÓÚ( . ·· 
. . 

. AIDÁ MARGARITA M'ENEZ ESCOBAR 
·. SECRETARIA DE AbMINISTRACIÓN 
Presente 

• • ~ -: .. ~. ' . 1;' 

'· . ,;~: r 

...... ·_ 

' • _,_,· 

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los "Lineamientos por los que se establ€rce'ri ·:: )t< ... ·. 

•. : .. 

mec::jidas de austeridad en el gasto de operación en las dependencias y entidades de la Administ'ración', f !:' 
. Públic:á Federal", el c:füe suscribe ENRIQUE KU HERRER on número de Empleado 0280299, y pt:Jésfq'::. · 
dé plr~ctor General,.adscrito a esta unidad Administr va, presento el informe de la comisiórúeali_z<?dá;' 

.· en lé!·'ciudad de Méx)co y León Guanajuato del 08 al O de octubre de 2019. -~·- . 
:---.;" 

· Corr1i~ión desempeñada: · ·;:, 

, · ' As\si~hcia a la Prés~·Htación del Laboratorio de Educación, en la Secretaria de Educación Públ.id; a$Í. " 
·e:<Jrt)ó;a la Reunión :d'é ~Anual de-Industriales 2019 (RAI-2019). en la Feria Industrial en León, Guan~J4at:d:'\ : 

):~_.,. ... ,·-~ . · ' .::· 1-. ,·,·.·\~; • . r-~ :·.-:: ~.--: •: ·.-::: 

. ; ~~~i~ida~es Real~~~~~s: .· ... .. , . . . · · .. : . ;::: },'~:i\-\.J 
:P.af.tic'ipar en la Pre,sehtación deiLaboratorio de Educación en la Secretaria de Educación Púb~ic:a ?en .; 

. db.r)de se reunió ·tbrl los principales actores del Sector Educativo, asimismo, el Presidente 9e>' lá;'i 
· · Confederación de las_ Cámaras Industriales {CONC 1N), Francisco Cervantes Díaz, reconoCió: 1~ · · 

p'ar\iclpación del Diréctor General del Sistema CO LEP, Dr. Enrique Ku Herrera y d~ la i.nstituC:f9r:i 

;¡.'' 

edu~ativa en materiatecnológica. · ; · 
-·r· 

· · Concl.usión y resultados obtenidos: 

(:6~trlb~ir con estr.a'tegias que beneficien un desarrollo integral en nuestra Institución, atravé~-·~~F 
impulso de una ~ducación basada y diseñada en las necesidades de cada alumno, as( mi~iilp; :; 
faCili,tará su · participación en espacios tecnológicos mundialmente reconocidos creando prqy·e~tq:~--
innovadores. · · ... · ·. · · 

· oeé:la~o bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apeg¡Ó, 
prinéipios y directricgs que rigen la actuación de los servidores públicos establecido en el Artícüló 
la

1
Ley.General de Responsabilidades Administrativas. · ·· ·>·: 
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. '; ''' FIRMA DECÜMISIONADO . · 
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