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INFORME DE COMISION OFICIAL

DATOS GENERALES: Fecha: Febrero 9, 2015
Nombre del comisionado: Lic. Tomas Pérez Alvarado
Unidad Administrativa: Secretaria Académica

Lugar de comision: México, del 05 de Febrero al 05 de Febrero del 2015.

Comision desempefiada: Asistir a reunion de trabajo con personal de la International Youth
Foundation.

Actividades realizadas: La reunion de trabajo fue convocada por International Youth Foundation, se conté con
la participacion por parte del CONALEP Lic. Tomas Pérez Alvarado, Lic. Christian Eduardo Lopez Losoya, Lic.
Javier Villegas Garcés y Lic. Alejandro Lopez Herreray por la IYF: Lic. Jorge Barragan y Lic. Elizabeth Vance.

En la reunion de trabajo se realizé la presentacion de los siguientes temas:

Colaboraciones vigentes con CONALEP, Innovaciones 2015 — 2016, Habilidades blandas, ; Qué es Passport to
Succes® (PTS)?, Habilidades para la vida, Brecha de Habilidades de los Jévenes, PTS en cifras, Principales
resultados, Propuesta de Integracién Curricuiar, Afios 1-2: Integraciéon Curricular, Pre-piloto Ciudad Juarez
Capacitacion de personal, Coaching y certificacion, Trayectos técnicos y Facilitacién de la insercién
Seguimiento de los graduados.

Acuerdos:

° La Secretaria Académica convocara a reunion de trabajo con representantes de la International Youth
Foundation, sobre la estrategia de trayectos técnicos del Distrito Federal y Estado de México.

> La IYF realizara propuesta de capacitacién a personal de Oficinas Nacional en habilidades blandas.

Conclusiones y resultados obtenidos: Se cumplié con el objetivo de la comisién, para el dia 23 de febrero
del afic en curso, se convocara a reunién de trabajo con representantes de la International Youth Foundation,
sobre la estrategia de trayectos técnicos del Distrito Federal y Estado de Meéxico, asi como para capacitar al
personal en el tema de habilidades blandas.

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este formato son los
solicitados y manifiesto tener conocimiento de las sanciones que se aplicaran en casc
contrario” ;
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Tomds Pérez Alvarado

JOMBRE Y FIRMA




