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‘|Comisién desempefiada: Asistir a reunion de trabajo con el Dr. José Antonio Carmona Suazo y equipo de Médicos
-|de Terapia Respiratoria.

Actividades realizadas: La reunién de trabajo se llevd a cabo en la Sala de Juntas de Ia UOD-DF; Leibnitz No. 13, Colonia
-|Anzures; Delegacién M. Hidalgo. México, .D.F. y se cont6é con la asistencia por parte de CONALEP: Mtra. Maria Elena Salazar
Pena, Secretaria Academlca de la Direccién de Disefio Curricular; Mtra. Caridad del Carmen Cruz, Coordinadora, Lic. Marina
Hernandez, J. de Depto y Norma Garcia, Pedagoga y por parte de Terapia Respiratoria el Dr. Jose Antonio Carmona Suazo y
representante del Hospital Juarez y de la Fundacion por la vida, educacién e investigacion; Dr. Alberto Lopez Bascopé,
representante del Hospital Angeles, entre otras.

La reunion de trabajo tuvo por objetivo-dar seguimiento a los acuerdos de la reunion del mes de junio, 2015.

COMENTARIOS: :

- Conalep el 95% de los técnicos de terapia respiratoria.

Orden del Dia: .

-Presentacion de participantes.

- Lectura de la minuta de la reunién anterior.

- Justificacion y objetivos de la reunion.

- Presentacion de la propuesta para Conalep: I
** Generar, difundir y explicar el conocimiento producido -por la simbiosis de una‘empresa con responsabilidad social, un grupo de
médicos y una fundacion.

** Apoyados por sus colaboradores con conocimientos, transmlswn de la informacion y bajo la tutela de un hospital y asociaciones
representativas.

** Seguir la normatividad del sistema educativo receptor de @onalep.

** Implementar el programa Teach the teachers en un grupb piloto.,

** Fellow en Terapia Respiratoria.

** Comodidad para el alumno desde su aula.

** Supervisando bajo la tutela del grupo generador del programa “Acercando el conocimiento” ( ACA)

** Bajo guias pedagdgicas de las fuentes ONLINE. ;

** Buscar soluciones viables para cubrir el déficit nacional de terapeutas resplratorlos calificados.

** Apoyados por la asociacion Mexicana de Terapia Respiratoria y el Consejo Iberoamericano de Certificacion.

** Costo de la certificacion $125.00 USD; examen de prueba $25.00 USD.

- Observan que los programas de estudio estan correctos; pero, la bibliografia no esta actualizada.

Acuerdos:

- Realizar la proxima reunién en.las instalaciones del Hospital Juarez.

- Revisar los perfiles de los docentes que imparten los modulos profesionales de Terapia Respiratoria.

- Analizar las condiciones de internet del plantel Coyoacan, que es el que imparte la carrera de Terapia Resplratona relacionado
con el servicios de los cursos en linea.

- Realizar un convenio que comprenda los puntos siguientes:

** Curso y capacitacion para docentes; Teach the teachers

** Bolsa de trabajo.

**Practicas profesionales.

** Aulas Online

Conclusiones y resultados obtenldos Se cumplié con el objetivo de la comision, el cual cons;stlo en dar seguimiento a Ios

acuerdos de la reunlon del.-mes de junio, 2015, entre otras actividades. 7

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos ¢ghtenidos en este formato son los solicitados
y manifiesto tener conocimiento de las sancigries que se aplicaradn en caso contrario”
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