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INFORME DE COMISION OFICIAL

DATOS GENERALES: , . Fecha: 28-sne-15
Nombre del comisionado: -~ SM.D JUAN CARLOS CASTILLO GUZMAN e
Unidad Administrativa: 7050 ] ‘_; Puesto: DIRECTOR CORPORATIVO

Lugar de comision:  MEXICO, D.F DEL 26 DE E’!ﬁE’RO DE-2015

Comisién desempefiada: ASISTIR A JUNTA DE TRABAJO EN LAS OFICINAS DE LA UOD

Actividades realizadas: SE LLEVARON ACABO PLATICAS CON EL PERSONAL DEL SiINDICATO

Conclusiones vy resuliados obtenidos:  SE TOMAN ACCIONES NECESARIAS PARA EL BUEN}
FUNCIONAM! ENTO DEL CONALEP EN CUANTO A LOS MECANISMOS PARA LA MEJORA DE LA

EDUCACION MEDIA SUPERIOR , AS] COMO SE LLEVARON ACABO PLATICAS CON PERSONAL
DEL SINDICATO. -

-
"Deciaro bajo protesta de decir verdad que los datos contemdes.é an eqte formato son

los solicitados y manifiesto tener conocnmiento de ias sawuoneg Gque se apiﬁcaran en
- . {
caso contrario” . . ;,,;f )
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Secretaria de Administracion
Direccion de Administracion Financiera

CODIGO DAF: §51-APG-PR-01-A-09
NO. DE REVISION: 04
FECHA DE APROBACION: 01/05/2044

INFORME DE COMISION OFICIAL

DATOS GENERALES: .. Fecha: 7 27-ene-15
Nombre del comisionado: - /M.D JUAN CARLOS CASTILLO GUZMAN
Unidad Adminisirativa: 7050 [ _ J;‘/ Puesto: DIRECTOR CORPORATIVO

Lugar de comision: MEXICO, D.F DEL 21 DEENERO DE 2015

Comision desempefiada: Asistir a firma de Coavenio de colaboracién con la Asociacidn Mexicana en
Bireccion de Recursos Humanos AMEDIRH :

Actividades realizadas: Se asistio a la firma del convenio v se resalté, ia relacion entre el sector productive y

el empresarial es el gue beneficiara a cerca de 30 mil alumnos de cuario semestre y 80 mil de sexto semestre,
de mas de 300 planteles CONALEP de todo el pals.

Conclusiones y resuitados obtenidos: Se informé de la creacidén de nuevos programas que coadyuven al
incremento de la productividad con cuadros altamente capacitados, por lo que se declard, que sin duda, ia
formatizacion de este acuerde abre una brecha de oportunidades y permitird a los alumnos del Colegio,
inciuirse propiamente al mercado iaboral, Con iz firma de este convenio, CONALEP refrenda su compromiso
en la formacion de recurscs humanos de calidad para alcanzar un mayor bienestar social e impulsar las ideas

de los jévenes emprendedores, siende estos, parfe del gje de cambio que Méxice necesita, y queda de
manifiesto 1a estrecha vinculacion con el sector empresarial.

"“Declare bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidosgfen este formato son
los solicitados y manifiesto tener Conc;cxmlento de {as sangieries atie se aphcaran en
caso contraric”
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